E PERGORSO DI GARRIERA

Un collegamento diretto
con le imprese e il mondo produttivo
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Elevata occupabilita: 1'87% dei diplomati ITS
trova lavoro entro un anno dal termine del
percorso.

Stage e collaborazioni: le aziende
partecipano attivamente alla progettazione
dei corsi e all'inserimento professionale
degli studenti.

Competenze immediatamente spendibili:

i percorsi ITS permettono di acquisire
competenze tecniche avanzate per entrare in
settori strategici del digitale.

ITS ICT Accademia Digitale Liguria offre
un percorso strutturato per chi desidera
sviluppare competenze in ambito ICT

e accedere rapidamente a posizioni
qualificate nel settore tecnologico.
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ITS Accademia Digitale Liguria:
un percorso di formazione
tecnica avanzata

Accademia Digitale Liguria & un Istituto Tecnologico
Superiore (ITS Academy) che offre percorsi

di specializzazione post-diploma nell’ambito

delle Tecnologie dell'Informazione

e della Comunicazione (ICT).

Formazione gratuita

P e altamente qualificata
i corsi sono progettati in collaborazione
® 00 con aziende, universitd e centri di ricerca
aaa

per rispondere alle esigenze
del mercato del lavoro.

CE\ Apprendimento pratico

la didattica prevede un approccio
esperienziale con stage aziendali,
laboratori e project work.

Opportunita
ol | professionali concrete

— grazie alla connessione con il mondo
(S produttivo, i percorsi ITS permettono
di sviluppare competenze immediatamente

spendibili nel settore ICT.

Un modello di formazione
innovativo, orientato
al mondo del lavoro

Didattica esperienziale: oltre il 30% del percorso si
svolge in azienda, attraverso stage e progetti reali.

Docenti dal mondo del lavoro: piv del 60% dei
formatori proviene direttamente dalle imprese.

Competenze in linea con il mercato: i corsi ITS sono
sviluppati per formare figure professionali richieste
nel settore digitale.

Titoli riconosciuti: il diploma ITS & certificato a
livello nazionale ed europeo e consente |'accesso a
opportunita lavorative qualificate.

Sviluppo software

Big Data

loT e Automazione Industriale

Sistemi hardware/software per Industria 4.0
Digital Marketing e Social Media
Cybersecurity

Al Data Specialist

| corsi attivi possono variare di anno in anno in base alle esigenze
del mercato. Per informazioni aggiornate, consulta il sito web.



